
（单位名称）
宁  人字[      ]第    号

终止（解除）劳动合同决定书

          于      年  月  日到本单位工作，从事      

         工作，最近一期劳动合同自      年   月   日至

      年   月  日。现因                                ，依据《劳动法》下列条款之一：

1、第二十三条规定：劳动合同终止。

2、第二十四条规定：双方同意解除劳动合同。

3、第二十五条规定：用人单位可以解除劳动合同：

4、第二十六条规定：用人单位可以解除劳动合同；

5、第三十一条规定：劳动者提出解除劳动合同；

6、第三十二条规定：劳动者可以随时通知用人单位解除劳动合同。

7、

经研究，决定从         年     月     日与           终止（解除）劳动合同。

                                   （单位名称）

         年    月    日






















